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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Onderwijsinstellingen 

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Hogeschool Leiden

4 1 1 6 7 2 1 8

Zernikedreef 11

control@hsleiden.nl

www.hsleiden.nl

0 0 8 1 3 9 5 5 6

1 1 4 4

A.A. Sanderman voorzitter

J. van den Steenhoven lid

H.E. Wiechers secretaris

Het geven van hoger beroepsonderwijs in de zin van de Wet op het hoger onderwijs en 
wetenschappelijk onderzoek (hierna te noemen WHW) en ander onderwijs. De 
stichting beoogt tevens het verrichten van onderzoek, alsmede kennis overdragen aan 
de maatschappij in de zin van de WHW.
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1 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Hogeschool Leiden is een multisectorale hogeschool in het hart van de Randstad. We 
hebben een breed portfolio, dat tegelijkertijd onderscheidend is, onder meer door een 
aantal opleidingen met een landelijk unieke functie en door multidisciplinaire 
onderwijsonderdelen. Ons aanbod bestaat uit voltijdse bacheloropleidingen, 
deeltijdopleidingen, duale opleidingen, professionele masteropleidingen en een 
aanbod op het gebied van leven lang leren. Het werkveld is actief betrokken bij de 
vormgeving en uitvoering van ons onderwijs. Het praktijkgericht onderzoek, dat onze 
lectoren samen met onderzoekers, docenten, studenten en het werkveld uitvoeren, 
neemt een belangrijke plaats in binnen onze opleidingen. We spelen actief in op 
vragen en ontwikkelingen op de arbeidsmarkt, in de samenleving en in de regio. Dat 
doen we door professionals op te leiden, die beschikken over vakkennis en generieke 
vaardigheden. Professionals met lerend, onderzoekend en ondernemend vermogen, 
die met andere professionals kunnen samenwerken aan complexe vraagstukken.

Hogeschool Leiden ontvangt van het ministerie van OCW een rijksbijdrage om 
onderwijs te geven en onderzoek uit te voeren. Deze rijksbijdrage is voor Hogeschool 
Leiden de grootste bron van inkomsten. De rijksbijdrage vormt samen met de 
collegegelden de eerste geldstroom. De tweede en derde geldstroom hebben met 
name betrekking op subsidies, contractactiviteiten en zijn geringer van omvang.

zie jaarverslag op:

https://www.hsleiden.nl/over-ons/organisatie/governance-bij-hogeschool-leiden

https://www.hsleiden.nl/over-ons/organisatie/instellingsplan Open



03 van 06

1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar 
het activiteiten verslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

De bezoldiging en de hoogte van de emolumenten voor een voorzitter en lid van het
College van Bestuur worden vastgesteld door de Raad van Toezicht conform de WNT
regels.

https://www.vereniginghogescholen.nl/kennisbank/cao-s-hbo-nederlandstalig/artikelen/
collectieve-arbeidsovereenkomst-hoger-beroepsonderwijs-nederlands-en-engelstalig-v
anaf-2010

Zie jaarverslag 2023 op:
https://www.hsleiden.nl/over-ons/organisatie/governance-bij-hogeschool-leiden

https://www.hsleiden.nl/over-ons/organisatie/governance-bij-hogeschool-lei
den

Open
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3 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Personeelskosten

Resultaat

Afschrijvingen

Belastingen

Huisvestingslasten

Resultaat deelnemingen

Overige lasten

Resultaat na belastingen

Totaal lasten

Aandeel derden in resultaat

Nettoresultaat

Saldo financiële baten en lasten

Overige Baten

Totaal baten

€ €

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€
+

+

+

+

€ €
+ +

2023 2022 (*)

113.364.000

1.573.000

23.235.000

7.988.000

3.014.000

3.014.000

149.174.000

117.057.000

5.867.000

7.351.000

16.750.000

147.025.000

-661.000

1.488.000

1.488.000

1.488.000

110.990.000

1.587.000

15.801.000

7.144.000

2.974.000

2.974.000

138.496.000

105.078.000

4.139.000

6.410.000

13.670.000

129.297.000

332.000

9.531.000

-1.000

9.530.000

9.530.000
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

https://www.hsleiden.nl/over-ons/organisatie/governance-bij-hogeschool-leiden

https://www.hsleiden.nl/over-ons/organisatie/governance-bij-hogeschool-le
iden

Open


