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Opbouw Management in de Zorg Associate Degree

Ondernemerin de zorg Actieve leider

Organisatie & omgeving De professional als regisseur

Hoe kun je op basis van een analyse van de
organisatie en haar omgeving
(sterktes, zwaktes, kansen en bedreigingen)
een gedegen verbeterplan opstellen?

Hoe wil j1j je ontwikkelen 1n persoonlijke en
professionele effectiviteit op het gebied van
leiderschap en management?

Externe en interne analyse
Verbeterplan

Analyse beroepskritische situatie
Video- en reflectieverslag
Portfolio

Verbinder van mensen Regisseur van veranderingen

Samenwerken en ontwikkelen van teams Veranderen binnen de organisatie

Hoe analyseer je het samenwerkingsvermogen
van je team en met welke interventies kun je
jouw team verder ontwikkelen?

Hoe plan en implementeer je een verandering
binnen je eigen werkeenheid als het gaat om
kwaliteit en/of samenwerking?

Welke oplossingen kun je inzetten bij een dilemma
in de praktijk als er sprake 1s van tegengestelde
waarden in de samenwerking?

Operationeel personeelsplan
Teamanalyse en interventieplan
Reflectieverslag

Interventieplan
Implementatieverslag

Het gehele traject wordt gebruik gemaakt van blended learning:
o werkplekleren
e e-learning
e persoonlijk (in direct contact met docent en/ of medestudenten)




